
ANGGARANRUMAHTANGGA
PERKUMPULANHIMPUNANPRAMUWISATAINDONESIA

AnggaranRumahTanggaPerkumpulanHimpunanPramuwisataIndonesiaataudisingkat
HPImerupakanpengaturanlebihlanjutdariAnggaranDasarHimpunanPramuwisata
Indonesia.

BABI
DEFINISI

Pasal1

a.PerkumpulanHimpunanPramuwisataIndonesiadisingkatPHPI(Indonesian
TouristGuideAssociation)yang dalam operasionalnyadisebutHPIadalah
organisasiprofesinonpolitikdanmandiriyangmerupakanwadahpribadi-pribadi
yangberprofesisebagaiPramuwisata.

b.Pramuwisataadalahorangyangberkompetenmemberikanbantuaninformasi,
baik didarat,udara maupun dilauttentang warisan budaya,sejarah
kontemporer,keanekaragamanhayati,ekowisata,keanekaragamangeologidan
keagamaandidayatarikwisatakepadawisatawanlokalmaupunmancanegara
yang terorganisirdalam bentuk grup maupun individu serta memberikan
kontribusi di lembaga pendidikan, pengembangan dan pembangunan
kepariwisataannasional.

c.Dalammenjalankantugasprofesinya,pramuwisatamentaatiperaturanUndang-
undangmaupunketentuanlainyangmengaturnya.

BABII
ATRIBUT

Pasal2
Logo

a.LogoPHPIadalahBurungCendrawasihberwarnakeemasandalam lingkaran
berbentuk ovalberlatar belakang merah putih,bertuliskan Perkumpulan
HimpunanPramuwisataIndonesiadisisiatasdanIndonesianTouristGuide
Associationdibagianbawah;



b.LogoPHPIdipergunakanuntukpembuatanbendera,jaket,badge,vandaldan
tandaatributlainyangmenunjukkanidentitasPHPI;

c.LogoNTGAdipergunakanuntukkelengkapanAdministrasi,KopSurat,Seragam,
danPapanNama

Pasal3
ArtiLogo

a.BurungCendrawasihadalahburunglangkaberpenampilanmenawanyanghidupdi
bumiIndonesia,dilihatdarilatarnyaberupabenderamerahputih.Gerakannyalincah,
enerjik,cerdas,dansuaranyanyaringdanmenyenangkan;

b.LingkaranbirutuabertulisanNationalTourGuidingAcademy-NTGAmerupakanlogo
lembagapendidikandanpelatihanPHPI.Lingkaranmelambangkankeluasanruang
relasikerjapramuwisata.Nyalaobor,angkadelapan,dantogaditengahwarnabiru
menandaisemangatjuang,astabrata,danetoskerjayangmendasariprofesi.
Bintangdiantaralingkaranmengobarkancita-citaidealpramuwisata.

Pasal4
Motto

PHPIadalahgardadepanPariwisataIndonesia

Pasal5
BadgedanLencana

a.Logo,badgedanlencanaPHPIberukuran4,5x3,5cmberupapinataupunbadge,
disematkandidadakiridalammelakukantugaskepemanduan;

b.BadgedanLencanaNTGAsamadenganlogonya,berukuran3,5x3,5cmberupa
pinataubadgeuntukkelengkapanpendidikandanpelatihanpramuwisata



Pasal6
BenderaHPI

a.BenderaPHPIberwarnaPutihdenganLogoHPIdidalamnyadenganpanjang120cm
danlebar80cmdenganskala2:3;

b.TatacarapeletakanbenderaPHPIlebihrendah10cmdaribenderamerahputih
c.PosisibenderaPHPIadadisebelahkananaudiens

Pasal7
KOPSURATDANAMPLOPPHPI



a.KopSuratDewanPimpinanPusatberukuranA4denganLogoPHPIdisebelahkiridan
LogoNTGAdisebelahkanan.Tulisanditengahberbunyi“DewanPimpinanPusat
PerkumpulanHimpunanPramuwisataIndonesia“warnatulisanbirutua.Dibawah
tulisanberisialamatSekretariatDPPPHPIsecaralengkapdanjelas:Jln.Raya
JatiwaringinNo.245APondokGede,Bekasi17411.Phone+622185517510.Email
hpipusat@gmail.comwww.dpphpi.org;

b.KopSuratDewanPimpinanDaerahberukuranA4denganLogoPHPIdisebelahkiridan
LogoNTGAdisebelahkanan.Tulisanditengahberbunyi“DewanPimpinanDaerah
PerkumpulanHimpunanPramuwisataIndonesia“warnatulisanbirutua.Dibawah
tulisanberisialamatSekretariatDPDPHPIsecaralengkapdanJelas;

c. KopSuratDewanPimpinanCabangberukuranA4denganLogoPHPIdisebelahkiridan
LogoNTGAdisebelahkanan.Tulisanditengahberbunyi“DewanPimpinanCabang
PerkumpulanHimpunanPramuwisataIndonesia“warnatulisanbirutua.Dibawah
tulisanberisialamatSekretariatDPCPHPIsecaralengkapdanjelas.



d.Mencantumkanalamatemail,website;
e.MencantumkantulisanIndonesianTouristGuideAssociation;
f. KopSuratKorwilDPPPHPIsamadenganpoinadalampasalini;

Pasal8
SeragamNasional

SeragamNasionalanggotaPHPIberupa:
a.PakaianDinasLapangan(PDL)kemejabatiklenganpendekberwarnabirumudadihiasi

denganLogoCendrawasihdanLogoNTGA;
b.PakaianDinasKeorganisasiankemejabatiklenganpanjangberwarnabirumudadihiasi

denganLogoCendrawasihdanLogoNTGA;

Pasal9
PapanNama

PapanNamauntukSekretariatPHPIsesuaidengantingkatannyadibuatdenganukuran2
x1m.denganwarnadasarputih.

Pasal10
KartuNama

KartuNamaPengurusPHPIsesuaidengantingkatnnyaadalahsesuaidengangambardi
bawahini.

Catatan:LogoWonderfulIndoesiamengikutiketentuanyangberlaku
LogoBaruPHPIdisandingLogoNTGA
https://drive.google.com/file/d/1kSI0clddGwI0Lp7g6LuOVtzdIEHvVcv0/view?usp=sharing



Pasal11
STEMPEL

StempelPHPIadalahsesuaidenganlogoyakniditengahadagambarBurungCendrawasih.
DibawahgambarburungditulisDPPatauDPDatauDPCPHPIsecarahorizontal.Diatas
gambarburungadatulisanPerkumpulanHimpunanPramuwisataIndonesiadandibawah
tulisanDPP/DPD/DPCPHPIadatulisanIndonesianTouristGuideAssociation,keduanya
ditulissecarasetengahlingkaranmenyesuaikanbentukgambarburung.

Pasal12
WebsitedanMediaSosial

a.SituswebsiteresmiHPIadalahwww.dpphpi.org;
b.MediaCenterNasionalHPIwww.mediacenterhpi.com;
c. Instagram:DPP-HPI;
d.Facebook:HPINasionalMediaCenter;
e.Penggunaanalamatwebsite,akunmediasosialadalahdenganmencantumkanlogo

dannamadaerahPHPImasing-masing



BABIII
KEANGGOTAAN

Pasal13
KartuTandaAnggotaNasional

a.KartuTandaAnggota,disingkatKTANPHPIdikeluarkanolehDewanPimpinanPusat
PHPIsesuaidenganformatyangditentukan;

b.PemegangKartuTandaAnggotaNasionalPHPIadalahPramuwisatayangmemiliki
KTPP/lisensi.

c.KodepenomoranKTAN:
d.NIP:NomorIndukPramuwisata.Contoh12.00.00034
e.NSP:NomorSertifikatKompetensiPramuwisata.Contoh93000241900291302015
f.NLP:NomorLisensiPramuwisata.ContohNo.306/Dispar/89/2014

Pasal14
ANGGOTABIASA

1.AnggotaBiasaadalahsetiappramuwisatayangterdaftarsecarasahsebagaianggota
organisasidantidakterlibatlangsungdalamstrukturkepengurusanbaikPusat,Daerah
maupunCabang;

2.AnggotaPerkumpulanHimpunanPramuwisataIndonesiaharusmemenuhiketentuan
sebagaiberikut:
a. Umurserendah-rendahnya18tahun;
b. MenguasaiBahasaIndonesiadanatausalahsatubahasaasingdenganbaikdan

lancar;
c. Memilikipengetahuantentangobjekwisatadanketentuanperjalananwisata
d. SehatJasmanidanRohani;
e. Berkelakuanbaik;
f. MemilikiKartuTandaAnggotaNasional;
g. Sanggupaktifmengikutikegiatanyangditentukanolehorganisasi;
h. PatuhkepadaAnggaranDasar,AnggaranRumahTangga,PeraturanOrganisasi,

ProgramKerjaOrganisasidankodeetik;
i. Tidakmenjadipengurus/anggotadiorganisasikepariwisataanlainnyayang

memilikikonflikkepentingandenganPHPI.
j. Menyatakan dirisecara tertulisdengan kertasbermateraimenjadianggota

PerkumpulanHimpunanPramuwisataIndonesia.



Pasal15
ANGGOTAKEHORMATAN

a. AnggotaKehormatanadalahseseorangyangsangatpeduliterhadappembangunan
danpengembanganPHPI;

b. Anggota Kehormatan PHPIdimasing-masing tingkatannya ditentukan melalui
MUNAS,MUSDA,MUSCABataumelaluirapatDewanPimpinanatasusulandari
pengurusdewanpimpinansesuaidengantingkatannya;

c. PenerimaananggotakehormatanPHPIakandituangkandalam suratKeputusan
Dewanpimpinansesuaitingkatannyadenganpenjelasantentanghakdankewajiban
sebagaianggotakehormatan.

BABIV
HAK,KEWAJIBANDANHILANGNYAKEANGGOTAAN

Pasal16
Setiapanggotaberhak:

a.Mendapatperlakuanyangsamadariorganisasi;
b.Mengeluarkanpendapatdanmengajukanusuldansaran;
c.MemilihdandipilihmenjadiPengurus;
d.Memperolehperlindungandanpembelaan,pemutahiranilmudariorganisasi;
e.Hak-haklainyangakanditentukankemudian.

Pasal17
Setiapanggotaberkewajiban:

a.Setiakepadaorganisasi;
b.TundukdantaatkepadaAnggaranDasar,AnggaranRumahTangga,Peraturan

OrganisasidanKodeEtikProfesiPHPI;
c.Menjaganamabaikorganisasi;
d.Membayaruangpangkaldaniuran

Pasal18
Anggotakehilanganstatuskeanggotaankarena:

a.Meninggaldunia
b.Mengundurkandiri
c.MelanggarAnggaran Dasar,Anggaran Rumah Tangga,Kode Etik Profesidan

PeraturanOrganisasi.
d.Melakukanperbuatanyangdapatmerugikanorganisasi
e.Mendapatvonispidanainkrahlimatahun.
f.Tidakmembayariuranberturut-turutselama2tahundan/atautelahdiberikan

peringatanSP1danSP2.
g.BukanlagiwarganegaraIndonesia.



BABV
KOMPOSISIDEWANPIMPINAN

Pasal19
DewanPimpinanPusat

DewanPimpinanPusatterdiridari:
a.DewanPengawasdanDewanKehormatan;
b.SeorangKetuaUmum;
c.WakilKetuaUmum;
d.SeorangSekretarisJenderal;
e.SeorangWakilSekretarisJenderal;
f.SeorangBendaharaUmum;
g.SeorangWakilBendaharaUmum;
h.Ketua-ketuabidangsesuaikebutuhan;
i.Koordinatorwilayahsesuaikebutuhan;

Pasal20
DewanPimpinanDaerah

DewanPimpinanDaerahterdiridari:
a.DewanPengawasdanDewanKehormatan;
b.Ketua;
c.Wakil-wakilKetua;
d.SekretarisdanWakilSekretaris;
e.BendaharadanWakilBendahara;
f.Ketua-KetuaBiro;

Pasal21
DewanPimpinanCabang/PerangkatOrganisasiDenganSebutanLain

KetuaDewanPimpinanCabangterdiridari:
a.DewanPengawas;
b.Ketua;
c.Wakil-WakilKetua;
d.SekretarisdanWakilSekretaris;
e.BendaharadanWakilBendahara
f.Ketua-KetuaSeksi.



BABVI
WEWENANGDANKEWAJIBANDEWANPIMPINAN

Pasal22
WewenangdanKewajibanDewanPimpinanPusat

a.DewanPimpinanPusatberwenangmelaksanakansemuaketentuandankebijakandi
tingkatPusatsesuaidenganAngaranDasar,AnggaranRumahTangga,Peraturan
Organisasi,KodeEtik,KeputusanMusyawarahNasionaldanKeputusanRapatKerja
Nasional;

b.KetuaBidangmembantuKetuaUmum melaksanakankebijakanditingkatpusat
sesuaiketentuan,programdanbidangnya;

c.Dalammenjalankankebijakan,DewanPimpinanPusatmerupakanbadanpelaksana
tertinggiditingkatPusat;

d.DewanPimpinanPusatmelantikdanmenerbitkanSuratKeputusanuntukDewan
PengurusPimpinanDaerah;

e.DewanPimpinanPusatmewakiliorganisasidalamkegiatandan/atauundangan dari
lembaga-lembagalaindiluarorganisasi;

f.Dewan Pimpinan Pusat wajib membuat laporan pertanggungjawaban
kepadaMusyawarahNasional.

Pasal23
WewenangdanKewajibanDewanPimpinanDaerah

a.DewanPimpinanDaerahberkewajibanuntukmenetapkankebijakandanmelaksanakan
segalaketentuandankebijakanDaerahsesuaidenganAnggaranDasar,Anggaran
RumahTangga,KeputusanMusyawarahNasional,RapatKerjaNasional,Peraturan
Organisasi,KeputusanMusyawarahDaerahdanKeputusanRapatKerjaDaerah;

b.Dalammenjalankanprogramdankebijakan,DewanPimpinanDaerahsebagaipelaksana
tertinggiditingkatProvinsi;

c.DewanPimpinanDaerahmelantikdanmenerbitkanSuratKeputusanuntukDewan
PengurusPimpinanCabang;

d.DewanPimpinanDaerahmewakiliorganisasidalam kegiatandanatauundangandari
lembaga-lembagalaindiluarorganisasiditingkatprovinsi;

e.DewanPimpinanDaerahwajibmembuatlaporantentangkondisidankeberadaan
organisasididaerahnyakepadaDewanPimpinanPusatsecaraberkaladanataupada
saatRapatKerjaNasionaldanMusyawarahNasional;

f.Dewan Pimpinan Daerah wajib membuatlaporan pertanggungjawaban kepada
MusyawarahDaerah;

g.Wajibmenghadirikegiatan-kegiatanPHPIyangbertarapnasional.

Pasal24
WewenangdanKewajibanDewanPimpinanCabang

a.DewanPimpinanCabangberwenanguntukmenetapkankebijakanorganisasiditingkat
Kabupaten/KotaatauCabangdanwajibmelaksanakansemuaketentuandankebijakan
sesuaidenganAnggaranDasar,AnggaranRumahTangga,PeraturanOrganisasi,
KeputusanRapatKerjaDaerah,KeputusanMusyawarahDaerah,danKeputusanlaindi
tingkatCabang;



b.Dalammenjalankankebijakan,DewanPimpinanCabangmerupakanbadanpelaksana
yangbersifatkolektifkolegial;

c.DewanPimpinanCabangmewakiliorganisasidalamkegiatandanatauundangandari
lembaga-lembagalaindiluarorganisasiditingkatCabang;

d.DewanPimpinanCabangwajibmembuatlaporantentangkondisidankeberadaan
organisasidiwilayahnyakepadaDewanPimpinanDaerahsecaraberkaladanatau
padasaatRapatKerjaDaerahdanMusyawarahDaerah;

e.DewanPimpinanCabangwajibmembuatlaporanpertanggungjawabankepada
MusyawarahCabang;

f.Wajibmenghadirikegiatan-kegiatanPHPIyangbertarapdaerah.

BABVII
PERSYARATANDANMASAJABATANDEWANPIMPINAN

Pasal25

a.PersyaratanDewanPimpinandiaturdalamPeraturanOrganisasi;
b.MasajabatanKetuaDewanPimpinanadalah5(lima)tahundanmaksimalduakali

periodekepengurusanberturut-turutdisetiaptingkatan;
c.Pernah menjabatsebagaiPengurus Dewan Pimpinan Perkumpulan Himpunan

PramuwisataIndonesia;
d.DikecualikanuntukDewanPimpinanCabangtelahtercatatmenjadianggotaPHPI.

BABVIII
FUNGSIDANURAIANTUGASDEWANPIMPINAN

Pasal26
FungsidanTugasKetuaUmum

a.Koordinatorsentraldanpengambilkebijakanorganisasitentang Kesekretariatan,
Keuangan,Keorganisasian,Litbang,Kehumasan,danKemitraan;

b.Menjadimotivatordankatalisatordalampengembanganorganisasi;
c.Menghadiriundanganbaikdaripemerintah,swasta,danorganisasikemasyarakatan

lainnya;
d.Menandatanganisurat-suratkeluardanperjanjian-perjanjiandenganpihaklain;
e.MenandatanganiKartuTandaAnggotaNasional;
f.Mengadakan hubungan kelembagaan secara vertikalmaupun horizontalsecara

nasionalmaupuninternasional;
g.Menandatanganisuratpemberiansanksiterhadappelanggarantatatertibatau

peraturanorganisasiyangdilakukanbaikolehanggotamaupunpengurusditingkatan
dibawahnya;

h.Membuatlaporan tentang organisasidan pertanggungjawaban kegiatan dan
keuangankepadaMusyawarahNasional.



Pasal27
FungsidanTugasKetuaDewanPimpinanDaerah

a.KoordinatordanpengambilkebijakanorganisasitentangKesekretariatan,Keuangan,
Kehumasan,KeorganisasiandanKemitraanpadatingkatdaerah;

b.Menjadimotivatordan katalisatordalam pengembangan organisasidilingkup
daerahnya;

c.Menghadiriundanganbaikdaripemerintah,swasta,danorganisasikemasyarakatan
lainnya;

d.Menandatanganisurat-suratkeluardanperjanjian-perjanjiandenganpihaklain;
e.MengadakanPendidikandanPelatihankepadacalonanggotaorganisasiPHPI;
f.Merekomendasikanperpanjanganlisensianggota;
g.Merekomendasikanpemberhentiananggotadiluarpersoalanetik;
h.MerekomendasikanpencabutanKTPP/Lisensikepadapemerintahsetempat;
i.MembuatlaporanberkalatentangdatabaseanggotakeDewanPimpinanPusat;
j.Membuatlaporan tentang organisasidan pertanggung jawaban kegiatan dan

keuangankepadaMusyawarahDaerah;
k.MenyampaikanlaporanpembayarananggotakepadaDewanPimpinanPusat.

Pasal27
FungsidanTugasKetuaDewanPimpinanCabang

a.KoordinatordanpengambilkebijakanorganisasitentangKesekretariatan,Keuangan,
Kehumasan,KerorganisasiandanKemitraanpadatingkatCabang;

b.Menghadiriundanganbaikdaripemerintah,swasta,organisasikemasyarakatan
lainnya;

c.Menyediakanfasilitaspelatihandanpendidikanbagicalonanggotayangakan
dilakukanDewanPimpinanDaerahpadatingkatancabangyangdipimpinnya;

d.MembuatlaporantentangdatabaseanggotakeDewanPimpinanDaerah;
e.Membuatlaporan tentang organisasidan pertanggungjawaban kegiatan dan

keuangankepadaMusyawarahCabang

Pasal28
FungsidanTugasWakilKetuaUmum

a.Mewakiliketuadalammelaksanakantugasorganisasiapabilaketuaberhalangan;
b.Membantumengkordinasikankebijakanorganisasidiseluruhbidangkerjaoperasional;
c.Memimpinrapat-rapatataskesepakatanketua,sertamemintamasukankepadaketua

sebelummengambilkeputusan;
d.Mengkordinirdanmensinergikanketua-ketuaBidangdalam melaksanakankegiatan

lintassector;
e.Dalamkeadaandaruratwakilketuaumumberhakuntukmengambilkebijakanyang

selayaknya;
f.Menggantikanketuaapabilaketuakeluardaerah,berdasarkansuratmandatyang

diberikanolehketuakepadawakilketua.



Pasal29
FungsidanTugasWakilKetua

a.Mewakiliketuadalammelaksanakantugasorganisasiapabilaketuaberhalangan;
b.Membantumengkordinasikankebijakanorganisasidiseluruhbidangkerjaoperasional;
c.Memimpinrapat-rapatataskesepakatanketua,sertamemintamasukankepadaketua

sebelummengambilkeputusan;
d.Mengkordinirdanmensinergikanketua-ketuaBiro/Seksidalammelaksanakankegiatan

lintassector;
e.Dalam keadaan daruratwakilketua berhak untuk mengambilkebijakan yang

selayaknya;
f.Menggantikanketuaapabilaketuakeluardaerah,berdasarkansuratmandatyang

diberikanolehketuakepadawakilketua.

Pasal30
FungsidanTugasSekretaris

a.SelakuSekretarisDewanPimpinanditingkatannya;
b.DiTingkatPusatsebutannyaadalahSekretarisJendraldisingkatSekjen;
c.Memutuskanhal-halyangberkaitandenganKesekretariatan;
d.Pengarsipan,dokumentasisuratdaninventarisasikekayaanbaiksecaramanual

maupunsecaradigital;
e.Mengantarkanacarasidang/rapatyangdiadakanorganisasi;
f.MembantuKetuadalampembuatanlaporandansuratmenyuratsertapengarsipan;
g.Membuatpengarsipannotulendandaftarhadirrapat;
h.Bekerjasama dengan Ketua Bidang/Biro/Seksidalam pembuatan surat-surat

dokumen;
i.Mengumpulkandanmengarsipkansemuaperaturanyangberhubungan dengan

kepariwisataandanorganisasi;
j.BekerjasamadenganKabid/Karo/KasiOrganisasiuntukmeng-up-datedatabase

anggota;
k.MenerimadanMembuatfilelaporankegiatandariKetuaBidang/Biro/Seksi.

Pasal31
FungsidanTugasWakilSekretaris

a.MewakiliSekretarisdalammelaksanakantugasapabilaSekretarisberhalangan;
b.BerkoordinasidanmembantuSekretarisuntukmemaksimalkanperannya;
c.BersinergidenganHumasmengelolamengembangkandataorganisasi

Pasal32
FungsidanTugasKetuaBidang/Biro/Seksi

a.Mengkoordiniranggotanyadalammelaksanakantugas;
b.Melaksanakantugas-tugaskeorganisasiansesuaibidangnya;
c.Melaporkanhasilkegiatankepadasekretarisdanketua.



Pasal33
FungsidanTugasBendahara

a.SelakuBendaharaDewanPimpinanditingkatannya;
b.Memutuskanhal-halyangberkaitandengankeuanganataspersetujuanketua;
c.Mencatatpenerimaandanpengeluarankeuangan;
d.Mencatatsertamengelolahartakekayaanorganisasidisetiaptingkatan;
e.Mengaturadministrasikeuangan,melakukanpembayarandanpenagihan;
f.PembukaanRekeningBankatasnamaorganisasibersamadenganketua;
g.Mencatatsemuatransaksikeuangan,penyimpanan,pemeriksaan dan pencarian

sumberdanayangdituangkandalambukukas;
h.Membuatrekapitulasidanmelaporkankondisikeuangansecaraberkalakepadaketua;
i.Bertanggungjawabpenuhterhadappengaturankeuanganorganisasi,penerimaandan

pengeluaransesuaikebutuhan.

Pasal34
FungsidanTugasWakilBendahara

a.Membantusemuakerja-kerjakebendaharaan;
b.Melaksanakantugasnyasesuaidenganarahanbendahara;
c.Bersinergidenganketuamengelolaiuranwajiborganisasidanpendapatansahlainnya.

Pasal35
FungsidanTugasHumas

a.Membantu Ketua Umum dan jajaran pengurus menguatkan urusan profesi
pramuwisatadankepemimpinanPHPI;

b.Mendokumentasidanmenyebarkanpengembangankepramuwisataannasionaldan
berita-beritakepariwisataansecaraluas.

Pasal36
FungsidanTugasKorwil

a.SebagaiperpanjangantanganDPPdiwilayahnya;
b.Membantu DPP menjalankan kegiatan organisasidan penyebaran informasidi

wilayahnya;
c.Mengkoordinasikankegiatanyangdiperlukanolehwilayahnya;
d.MemastikanbahwaprogramkerjaDPPterlaksanadenganbaikdiwilayahnya
e.Menginventarisasipermasalahan diwilayahnya dan meneruskan ke DPP untuk

ditindaklanjuti;
f.Membantumemecahkanpermasalahandiwilayahnya;
g.MembantuDPPdalammenertibkanadministrasiorganisasidiwilayahnya;
h.MemfasilitasikomunikasiantarDPD/DPCdiwilayahnya;
i.Menjalinkerjasamabaikdidalamwilayahnyaataudengankoordinatorwilayahlainnya.



BABIX
PELINDUNG,PEMBINADEWANPENGAWASDANDEWANKEHORMATAN

Pasal37

1.DiPusat:
Pelindung :MenteriPariwisataRI
Pembina :DeputiPengembanganSDMPariwisata
DewanPengawas :DewanPengawasdipiliholehdewanformaturbersama-sama

denganketuaterpilih
DewanKehormatan :DewanKehormatandipiliholehdewanformaturbersama-sama

denganketuaterpilih
2.DiDaerah:

Pelindung :GubernurKepalaDaerah
Pembina :KepalaDinasPariwisataProvinsi
DewanPengawas :DewanPengawasdipiliholehdewanformaturbersama-sama

denganketuaterpilih
DewanKehormatan :DewanKehormatandipiliholehdewanformaturbersama-sama

denganketuaterpilih

3.DiCabang:
Pelindung :Bupati/Walikota
Pembina :KepalaDinasPariwisataKabupaten/Kota
DewanPengawas :DewanPengawasdipiliholehdewanformaturbersama-sama

denganketuaterpilih

Pasal38
PELINDUNG

FungsiPelindungadalahmengayomiorganisasisebagaikeluargabesartempatberkumpulnya
individu-individuberprofesipramuwisatayangsah.

Pasal39
PEMBINA

FungsiPembinaadalahmemberikanpembinaanmelaluipendidikandanpelatihandengan
penganggaran pemerintah untuk pemutahiran ilmu anggota. Memberi bimbingan,
pertimbangandanpandangankeorganisasiankepadaDewanPengurus.

Pasal40
DEWANPENGAWAS

FungsidanSusunan

1.FungsiDewanPengawasadalahmengawasikinerjaDewanPengurus,apakahsudah
sesuaidenganAD,ART,POdanKodeEtik.MenegurdanmenasehatiDewanPengurus
apabiladitemukanpenyimpangan;

2.DewanPengawasditetapkanpadamusyawarahtertinggipadasetiaptingkatan;
3.SusunanDewanPengawasadalah:



a.1(satu)orangketuamerangkapanggota
b.1(satu)orangwakilketuamerangkapanggota
c.Anggota-anggota

Pasal41
DEWANKEHORMATAN
FungsidanSusunan

1.FungsiDewanKehormatanadalahmenanganimasalah-masalahpelanggarankodeetik
profesibaikyangdilakukanolehpengurusmaupunanggota.Memberirekomendasi
kepadaKetuatentangkeputusandan/atausanksiyangakandiambil;

2.DewanKehormatanditetapkandalamMUNASdanMUSDA;
3.SusunanKeanggotaanDewanKehormatandalah:

a.1(satu)orangketuamerangkapanggota
b.1(satu)orangwakilketuamerangkapanggota
c.Anggota-anggota

BABX

KEDUDUKAN,TUGAS,WEWENANGMUSYAWARAHDANRAPAT-RAPAT
Pasal42

Musyawarahdanrapat-rapatterdiridari:
a.MusyawarahNasional(MUNAS);
b.MusyawarahNasionalLuarBiasa(MUNASLUB);
c.RapatKerjaNasional(RAKERNAS);
d.MusyawarahDaerah(MUSDA);
e.MusyawarahDaerahLuarBiasa(MUSDALUB);
f.RapatKerjaDaerah(RAKERDA);
g.MusyawarahCabang(MUSCAB);
h.MusyawarahCabangLuarBiasa(MUSCABLUB);
i.RapatKerjaCabang(RAKERCAB);
j.Rapat-RapatLainsesuaikebutuhan.

Pasal43
Tugas,WewenangMusyawarahdanRapat

1.MusyawarahNasional:
a.MemegangKedudukanTertinggiOrganisasi;
b.Menetapkan,menyempurnakanAnggaranDasar,AnggaranRumahTangga,Peraturan

OrganisasidanKodeEtik;
c.MenetapkanProgramOrganisasi;
d.MengevaluasipertanggungjawabanDewanPimpinanPusat;
e.MemilihKetuaUmumDewanPimpinanPusat;
f.MenetapkanDewanPengawasdanDewanKehormatan;
g.Menetapkankeputusan-keputusanlainnya;
h.Dilaksanakansekalidalam5(Lima)tahun.

2.MusyawarahNasionalLuarBiasa:
a.DiadakanolehDewanPimpinanPusatjikalauKetuaUmum tidakdapatmelanjutkan

tugasnyasampaiakhirmasajabatankarenameninggal,mengundurkandiri,mendapat



vonispidanadariPengadilandanmendapatmositidakpercayadariduapertiga
jumlahDPDyangada;

b.MendapatrekomendasidariDewanPengawasdanDewanKehormatan
3.RapatKerjaNasional

a.MengadakanevaluasiterhadapLaporanTahunanpelaksanaanprogram kerjaPHPI
olehDewanPimpinanPusat;

b.Menetapkan keputusan-keputusan yang telah ditetapkan dalam Rakernasuntuk
dilaksanakantahunberikutnya;

c.Diselenggarakansetiaptahunatausekurang-kurangnyasekalidalam2(dua)tahun.
4.MusyawarahDaerah:

a.MenyusunProgramKerjaDaerahdalamrangkamelaksanakanprogramkerjadaerah
berikutnya;

b.MengevalusipertanggungjawabanDewanPimpinanDaerah;
c.MemilihKetuaDewanPimpinanDaerah;
d.MenetapkanDewanPengawasdanDewanKehormatanDaerah;
e.Menetapkankeputusan-keputusanlainnya;
f.MusyawarahDaerahdilaksanakansekalidalam5(Lima)tahun

5.MusyawarahDaerahLuarBiasa
a.Diadakan oleh Dewan Pimpinan Daerah jikalau Ketuatidakdapatmelanjutkan

tugasnyasampaiakhirmasajabatankarenameninggal,mengundurkandiri,mendapat
vonispidanadariPengadilandanmendapatmositidakpercayadariduapertiga
jumlahDPCatauperwakilanyangada;

b.MendapatrekomendasidariDewanPengawasdanDewanKehormatan.
6.RapatKerjaDaerah:

a.MengadakanevaluasiterhadapLaporanTahunanpelaksanaanprogram kerjaPHPI
olehDewanPimpinanDaerah;

b.Menetapkan keputusan-keputusan yang telah ditetapkan dalam Rakerda untuk
dilaksanakantahunberikutnya;

c.Diselenggarakansetiaptahunatausekurang-kurangnyasekalidalam2(dua)tahun;
7.MusyawarahCabang:

a.MenyusunProgramKerjaCabangdalamrangkamelaksanakanProgramKerjaCabang
berikutnya;

b.MengevalusipertanggungjawabanDewanPimpinanCabang;
c.MemilihKetuaDewanPimpinanCabang;
d.MenetapkanDewanPengawastingkatCabang;
e.Diselenggarakansekurang-kurangnyasekalidalam5(lima)tahun;

8.RapatKerjaCabang:
a.Mengadakan evaluasiterhadappelaksanaanProgram Cabangsertamenetapkan

pelaksanaanselanjutnya;
b.Diselenggarakansekurang-kurangnyasekalidalam2(dua)tahun.

9.MusyawarahCabangLuarBiasa:
a.Diadakan oleh Dewan Pimpinan Daerah jikalau Ketuatidakdapatmelanjutkan

tugasnyasampaiakhirmasajabatankarenameninggal,mengundurkandiri,mendapat
vonispidanadariPengadilandanmendapatmositidakpercayadariduapertigadari
jumlahanggota;

b.MendapatrekomendasidariDewanPengawas.



Pasal44
Peserta,WaktuPenyelenggaraanMusyawarahdanRapat-Rapat

1.MusyawarahNasionaldihadirioleh:
a.PembinaPusat
b.DewanPimpinanPusat
c.DewanPimpinanDaerah
d.DewanPimpinanCabang
e.UnsurPembinaDaerah
f.AnggotaBiasa
g.AnggotaKehormatan

2.PesertaMUNASLuarBiasaadalahsepertiyangdiaturpadaayat1Pasalini;
3.PimpinanMUNASdipiliholehdandaripeserta;
4.Sebelum terpilihnyaPimpinanMUNAS,PanitiaPengarahbertindaksebagaipimpinan

SidangSementara.

Pasal45
1.MusyawarahDaerahdihadirioleh:

a.PembinaDaerah
b.UnsurPimpinanPusat
c.DewanPimpinanDaerah
d.DewanPimpinanCabang
e.AnggotaBiasa
f.AnggotaKehormatan

2.SebelumterpilihnyaPimpinanMUSDA,PanitiaPengarahbertindaksebagaipimpinan
SidangSementara.

Pasal46
1.MusyawarahCabangdihadirioleh;

a.PembinaCabang;
b.UnsurDewanPimpinanDaerah;
c.DewanPimpinanCabang
d.Anggotabiasa
e.Anggotakehormatan

2.PimpinanMusyawarahCabangdipiliholehdandaripeserta
3.SebelumterpilihnyaMUSCAB,PanitiaPengarahbertindaksebagaipimpinanSidang

Sementara.

Pasal47
Ketentuanmengenaipesertamusyawarahdanrapat-rapatditetapkandalam Peraturan
Organisasi.

Pasal48
HAKBICARADANHAKSUARA

Hakbicaradanhaksuarapesertamusyawarahdanrapat-rapatadalah:
a.HakBicarapadadasarnyamenjadihakperseoranganyangpenggunaannyadiatur

sesuaidenganketentuan-ketentuanyangberlaku;
b.HakSuaradipergunakandalampengambilankeputusanpadadasarnyadimilikioleh

persertayangpenggunaannnyadilakukansesuaidenganketentuan-ketentuanyang
berlaku.



BABXI
KEPUTUSANMUSYAWARAH

Pasal49
a.Semuakeputusanyangdiambilsedapatmungkindicapaidenganupayaatasdasar

musyawarahdanmufakat;
b.Apabila dengan Musyawarah dan Mufakatbelum juga mencapaikeputusan,

sedangkankeadaansangatmendesakmakakeputusandapatdiambildengansuara
terbanyak;

c.Apabila dengan pemungutan suara terbanyak tersebut jumlah suara yang
bertentangantetapberimbang,makaketuaSidang/Rapat,dapatmenundanyaselama
waktutertentusesuaikesepakatanpesertasidanguntukmengambilkebijakansampai
tercapainyamufakat;

d.Pimpinansidangwajibmembuatberitaacaramusyawarahdankeputusannya;
e.Hal-halyangtelahdiputuskandalammusyawarahwajibditaatidandilaksanakanoleh

pengurus.

BABXII
PERTANGGUNGJAWABANKEUANGAN

Pasal50

a.UangpangkaldaniurananggotadiaturdalamPeraturanOrganisasi
b.Hal-halyangmenyangkutpemasukandanpengeluarankeuangandaridanuntuk

organisasiwajibdipertanggungjawabkandalam forum-forum yangakanditentukan
dalamperaturanorganisasi.

c.Khususdalam penyelenggaraanMusyawarahsemuapemasukandanpengeluaran
harusdipertanggungjawabkankepadaDewanPimpinansesuaidengantingkatannya.

BABXIII
PERUBAHANANGGARANRUMAHTANGGA

Pasal51

a.Hal-halyangbelum ditetapkandalam AnggaranRumahTanggaakandiaturdalam
PeraturanOrganisasi;

b.PeraturanOrganisasitidakbolehbertentangandenganAnggaranDasardanAnggaran
RumahTangga.

BABXIV
PENUTUP

Pasal52
AnggaranRumahTanggainiditetapkanpadaMUNASVIItanggal26Januari2022diJakarta.

Ditetapkandi : Jakarta
PadaTanggal : 26Januari2022

PIMPINANSIDANGPLENO




